Объявлен конкурс на замещение вакантных должностей муниципальной службы администрации Торбеевского муниципального района
        В соответствии с распоряжением администрации Торбеевского муниципального района РМ от 5 февраля 2026 года № 16 «Об объявлении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы администрации Торбеевского муниципального района» администрация Торбеевского муниципального района объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы заведующего отделом по строительству, ЖКХ и земельным отношениям управления по строительству, ЖКХ, имущественным и земельным отношениям администрации Торбеевского муниципального района.
Квалификационные требования к кандидатам. Квалификационные требования к кандидатам: высшее образование и не менее двух лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей - не менее одного года стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки.

Для участия в конкурсе представляются: 

-заявление на имя руководителя органа местного самоуправления Торбеевского муниципального района на участие в конкурсе;
- заполненная в электроном виде и подписанная СПО «Анкета ГС(МС)», утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 г. № 870 (https://gossluzhba.gov.ru/spo/knowledge-base);
- копию паспорта (оригинал предъявляется по прибытии на конкурс);

- копия трудовой книжки, заверенную кадровой службой по месту работы (службы), или сведения о турудовой деятельности, оформленные в установленном законадательстве порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

- копии документов об образовании;

- документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета (СНИЛС);
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации (ИНН);
- документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (Учетная форма № 001-ГС/у);

- сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя;
- сведения о судимости гражданина

- иные документы, подтверждающие трудовую деятельность, дополнительное профессиональное образование, документы о присвоении ученой степени, ученого звания (по желанию гражданина)
Срок приема заявлений – до 5 марта 2026 года.  

Место приема заявлений: 431030, Республика Мордовия, рп. Торбеево, ул. К. Маркса, д. 7, каб. №14
Контактные телефоны: 2-00-54, 2-00-57 
E-mail: torbeevo@torbeevo.e-mordovia.ru
